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SDGsの取組み



私たちは誰一人取り残さない

質の高い人材を育成し、警備員がよりよい生活のできる社会を実現する
ために努めていきます。

基本的人権を尊重し、個性を認め、ダイバーシティを推進することで、警備
員を含めたステークホルダーが活躍できる社会へ貢献していきます。

生活安全産業として誰もが事件・事故に遭わない安全で安心な明るい未
来の実現に努めていきます。

東日本大震災から得た教訓を生かし、防災・減災に積極的に取り組んで
いきます。

気候変動への適応と緩和、保全などに対処し、新たな解決策を示すこと
で、持続可能な社会の実現に貢献していきます。
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宮城県警備業協会は、
持続可能な社会の実現を目指します。
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