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一般社団法人宮城県警備業協会

第２回セキュリティジョブサーチ事前セミナーの結果について

Mssa

第２回「セキュリティジョブサーチ」事前セミナー（主催一般社団法人宮城県警備業協会青年

部部長小屋広和（㈱日本パトロール警備保障）が協会賛助会員である㈱求人ジャーナルの協力を

得て、開催されましたのでご連絡いたします。

記

１ 開催月日 令和５年７月１９日（水）午後１時から午後３時までの間

２ 場所 宮城県仙台市青葉区柏木１丁目２番４５号 フォレスト仙台２階会議室

３ 参加者

一般社団法人宮城県警備業協会会員 １２社２０名

４ 概要

小屋部長から警備業界が抱えている様々な課題の根底にあるのが人材不足であり、「仕事

があるのに働く人がいない」という実態を変えるためには「どれだけ警備業に興味を持って

もらうかがポイントになる。」と力説し、自分たちが求人のプロとなるためにこのセミナー

を開催したと挨拶した。

セミナー講師の価格コムの社員から、若い求職者は、様々なツールを使いYoutube,TikTok

などのソーシャルメディアから情報を収集している。ハローワークを含め既存のWeb上の求

人情報では、求職者の要望を満たしていない。求人側は、費用対効果の面からソーシャルメ

ディアに移行できず既存ツールから離れられないというジレンマにある。求人ジャーナル社

員からは、少ない費用で効果を得るソーシャルリクルーティングへの手伝いをさせて欲しい

との提案などがあった。若い受講者からは、移行するメリットは何かなどの質問が寄せられ、

大変ためになったなどの感想が寄せられた。



 


